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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

11. Настоящее Положение об организации питания обучающихся МАОУ Московской
СОШ разработано в соответствии со статьями 37, 41, пунктом 7 статьи 79 Федерального
закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ», Федеральным законом от
30.03.1999 № 52-Ф3 «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»,
СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации
общественного питания—населения», утвержденными—постановлением—главного
санитарного врача от 27.10.2020 № 32, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и
молодежи», утвержденными постановлением главного санитарного врача от 28.09.2020
№28, СанПиН 1.23685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды—обитания»,
утвержденными постановлением главного санитарного врача от 28.01.2021 №2,
Постановлением Правительства Тюменской области №423-П от 30.09.2013 г (в редакцииот
22.01.2021 г.) «Об Утверждении Положения об обеспечении питанием обучающихся
государственных и муниципальных организаций, расположенных в Тюменской области»,
Постановлением АТМР №85 от 02.12.2019 г. «Об организации питания обучающихся в
муниципальных общеобразовательных организациях Тюменского муниципального
района», Постановлением АТМР №76 от 11.08.2020 г.» О внесении изменений в
Постановление АТМР №85 от 02.12.2019 г.», Уставом МАОУ Московской СОШ (далее —
школа).
1.2. Положение устанавливает порядок организации питания обучающихся школы,
определяет условия, общие организационные принципы, правила и требования к
организации питания, а также устанавливает меры социальной поддержки для отдельных
категорий обучающихся.
1.3. Действие настоящего Положения распространяется на всех обучающихся школы.

2.ОРГАНИЗАЦИЯ ПИТАНИЯ
2.1. Способ организации питания
2.1.1. Школа самостоятельно обеспечивает предоставление питания обучающимсяна базе
школьной столовой и пищеблока. Заключает договор с организатором питания.
Обслуживание обучающихся осуществляется сотрудниками организатора питания,
имеющими соответствующую квалификацию, прошедшими предварительный (при
поступлении на работу) и периодический медицинские осмотры, профессиональную
гигиеническую подготовку и аттестацию, вакцинацию, имеющими личную медицинскую
книжку установленного образца.



2.1.2. По вопросам организации питания школа взаимодействует с родителями (законными
представителями) обучающихся, с управлением образования Администрации Тюменского
муниципального района, территориальным органом Роспотребнадзора.
2.1.3. Питание обучающихся организуется в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20,
СанПиН 2.3/2.4.3590-20, СанПиН1.2.3685-21 и ТР ТС 021/2011 и другими федеральными,
региональными и муниципальными нормативными актами, регламентирующими правила
предоставления питания.
2.2. Режим питания
2.2.1. Горячее питание обучающимся предоставляется в учебные дни и часы работы школы
5 дней в неделю с понедельника по пятницу включительно. Горячее питание не
предоставляется в дни каникул и карантина, выходные и праздничныедни.
2.2.2. В случае проведения мероприятий, связанных с выходом или выездом обучающихся
из здания школы, режим предоставления питания переводится на специальный график,
утверждаемый приказом директора школы.
2.3. Условия организации питания
2.3.1. В соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20, СанПиН 2.3/2.4.3590-20, СанПиН
1.2.3685-21 и ТР ТС 021/2011 в школе выделены производственные помещениядля приема
и хранения продуктов, приготовления пищевой продукции. Производственные помещения
оснащаются механическим, тепловым и холодильным оборудованием, инвентарем,
посудой и мебелью.
2.3.2. Закупка пищевых продукции и сырья осуществляется организатором питания.
2.3.3. В школе должны быть следующие документы по вопросам организации питания
(регламентирующие и учётные, подтверждающие расходыпо питанию):

®—настоящее Положение об организации питания обучающихся в школе;
®—договор с поставщиком питания;
®—основное 20 дневное меню, включающее меню для возрастной группыдетей (от

7 до 12 лет и от 12 лет и старше), технологические карты кулинарных изделий
(блюд);

®—ежедневное меню с указанием выхода блюд для возрастной группыдетей (от 7 до
12 лет и от 12 лет и старше);

® Журнал бракеража скоропортящейся пищевой продукции (в соответствии с
СанПиНом);

®—Журнал бракеража готовой пищевой продукции(в соответствии с СанПиНом);
®—Журнал учета работы бактерицидной лампына пищеблоке;
® Журнал генеральной уборки, ведомость учета обработки посуды, столовых

приборов, оборудования;
® Журнал учета температурного режима холодильного оборудования (в

соответствии с СанПиНом);
®

—
Журнал учета температурыи влажности в складских помещениях (в соответствии
с СанПиНом).

®

—
Журнал проведения витаминизации третьих и сладких блюд.

®

—
Программа производственного контроля Перечень приказов:

*° ©б утверждении и введение в действие настоящего Положения;
®

—
Об организации питания учащихся;

®

—
Об организации работыпо контролю за качеством питания в учреждении;



®

—
Об организации образовательного процесса и режиме работы ОУ.

2.4. Мерыпо улучшению организации питания

2.4.1. В целях совершенствования организации питания обучающихся администрация
школысовместно с классными руководителями:
- организует постоянную информационно-просветительскую работу по повышению
уровня культуры питания обучающихся в рамках образовательной деятельности и
внеурочных мероприятий;
- оформляет информационные стенды, посвященные вопросам формирования культуры
питания;
- проводит с родителями (законными представителями) обучающихся беседы, лектории и
другие мероприятия, посвященные вопросам роли питания в формировании здоровья
человека, - обеспечения ежедневного сбалансированного питания, развития культуры
питания и пропаганды здорового образа жизни, правильного питания в домашних условиях;
- содействует созданию системы общественного информирования и общественной
экспертизы организации школьного питанияс учетом широкого использования потенциала
управляющего и родительскихсоветов;
- проводит мониторинг организации питания

3. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ПИТАНИЯ И ПИТЬЕВОЙ РЕЖИМ
3.1. Горячее питание
3.1.1. Предоставление горячего питания производится: всем обучающимся начальных
классов; обучающимся 5-11 классов на добровольной основе после внесения родителем
(законным представителем) денежных средств в систему «Учет питания» в АИС ЭШ
Тюменской области. Горячее питание предоставляется в зависимости от режима обучения
и продолжительности нахождения обучающегося в школе. Кратность и наименования
приемов пищи определяется по нормам, установленным приложением 12 к СанПиНу
2.3/2.4.3590-20.
3.1.2. Обучающемуся прекращается предоставление горячего питания, если:
родитель (законный представитель) обучающегося (5-11 классы) своевременно не внес
средства на лицевой счет для обеспечения питанием; предоставил заявление о прекращении
обеспечения горячим питанием обучающегося; обучающийся переведен или отчислен из
школы;
3.1.3. Для отпуска горячего питания обучающихся в течение учебного дня выделяются
перемены длительностью до 20 минут каждая, на которой производится питание.
3.1.4. Предоставление питания организуется по классам в соответствии с графиком,
утверждаемым директором школы. График составляется ответственным по питанию с
учетом возрастных особенностей обучающихся, числа посадочных мест в обеденном зале
и продолжительности учебных занятий.
3.1.5. Отпуск блюд осуществляется по заявкам классных руководителей. Заявка на
количество питающихся предоставляется классным руководителем в электронном виде в
системе «Учет питания» в АИС ЭШ Тюменской области ежедневно, кромесб. и вс., до 8.00
часов.
3.2. Дополнительное питание
3.2.1. Дополнительное питание предоставляется обучающимся на платной основе путем
реализации буфетной продукции.
3.2.2. Реализация буфетной продукции осуществляется только в буфетах школы в
соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологических норм и правил. Буфет
работает в учебныедни в течение всего учебного года.



3.3. Питьевой режим
3.3.1. Питьевой режим обучающихся обеспечивается через питьевые фонтанчики.
3.3.2. Свободный доступ к питьевой воде обеспечивается в течение всего времени
пребывания обучающихся в школе
3.3.3. При организации питьевого режима соблюдаются правила и нормативы,
установленные СанПиН 2.3/2.4.3590-20.

4. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
4.1. Питание обучающихся школы осуществляется за счет средств: местного, областного
бюджетов родительских средств
4.2. Питаниеза счет средств областного и местного бюджетов
4.2.1. Бюджетные средства областного и местного бюджетов на обеспечение горячим
питанием обучающихся выделяются в качестве меры социальной поддержки обучающимся
из льготных категорий, перечисленных в пунктах 5.2— 5.3 настоящего Положения.
4.2.2. Питание за счет средств областного и местного бюджета предоставляется
обучающимся в порядке, установленном разделом 5 настоящего Положения.
4.2.3. Обеспечение питанием обучающихся из льготных категорий производится исходя из
фактических расходов по предоставлению питания—согласно—установленной
распорядительным актом органа власти стоимости питания.
4.3. Питаниеза счет средств родительской платы
4.3.1. Горячее питание обучающихся за счет родительской платы осуществляется
обучающимся 5-11 классов путем внесения денежных средств на лицевой счет в системе
«Учет питания» в АИС ЭШ Тюменской области.
4.3.2. Обучающемуся прекращается предоставление горячего платного питанияв случаях,
перечисленныхв пункте 3. 1.2 настоящего Положения.
4.3.3. Горячее питание обучающихся за счет родительской платы осуществляется на
условиях своевременного внесения денежных средств в системе «Учет питания» в АИС ЭШ
Тюменской области. Родители (законные представители) вносят плату путем перечисления
через отделения банков на лицевой счет в системе.
4.3.4. О непосещении обучающимся школы родители (законные представители) ребенка
обязаны—сообщить—классному—руководителю. Сообщение должно—поступить
заблаговременно, то есть до наступления дня отсутствия обучающегося.
4.3.5. При отсутствии обучающегося по уважительным причинам (при условии
своевременного предупреждения классного руководителя о таком отсутствии)
обучающийся снимается с горячего питания.
4.3.6. Право на получение мер социальной поддержки по предоставлению горячего питания
возникает у обучающихся, отнесенных к одной из категорий, указанныхв пунктах 5.2—5.4
настоящего Положения. При возникновении права на льготу по двум и более основаниям
льготное питание предоставляется по одному основанию. Выбор льготы на питание
осуществляет родитель (законный представитель) обучающегося. При изменении
основания или утраты права на предоставление льгот родитель (законный представитель)
обучающегося обязан заблаговременно сообщитьоб этом представителю школы.
4.3.7. На бесплатное двухразовое горячее питание (завтрак и обед) имеют право
обучающиеся, отнесенные к категории:
обучающиеся по адаптированным общеобразовательным программам обучающиеся с

ограниченными возможностями здоровья дети-инвалиды
4.3.8. На бесплатное одноразовое горячее питание имеют право обучающиеся 1-4
классов. Документ-основание, подтверждающий право на бесплатный прием пищи, —
приказ о зачислении в школу.



4.3.9. На возмещение расходов на горячее питание в размере, определенном
постановлением Администрации Тюменского муниципального района, стоимости питания
имеют право обучающиеся, отнесенные к категории:
* дети из малоимущих семей
* дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации
4.3.10. На организацию питания детей, подлежащих прохождению учебных сборов для
получения начальных знаний в области обороныи подготовки по основам военной службы,
в расчете на 1 обучающегосяв день.
4.3.11. Обучающемуся, который обучается в здании школы, не предоставляется бесплатное
горячее питание и не выплачивается денежная компенсация его родителю (законному
представителю), если обучающийся по любым причинам отсутствовал в школе в дни ее
работыили в случае отказа от питания.
4.3.12. Основанием для получения обучающимися мер социальной поддержки — горячего
питания является:
заявление одного из родителей (законных представителей) обучающегося об обучении по
адаптированной программе;
— список из органов соцзащиты; протокола заседания комиссии по отнесению ребенка к
категории семьи, находящейся в трудной жизненной ситуации
4.3.13. В случае отсутствия заявления родителя (законного представителя) за обеспечением
обучающегося льготным горячим питанием такое питание указанному обучающемуся не
предоставляется.
4.3.14. Решение школы о предоставлении льготного горячего питания оформляется
приказом директора школы. Право на получение льготного горячего питания у
обучающегося наступает со следующего учебного дня (в случае с льготой ТЖС и
категорией «Малоимущая семья» — со следующего месяца после принятия решения о
назначении льготы) после издания приказа о предоставлении льготного горячего питания и
действует до окончания текущего учебного года или дня, следующего за днем издания
приказа о прекращении обеспечения обучающегося льготным питанием.

5.ОТВЕТСТВЕННОСМТЬ И КОНТРОЛЬ ЗА ОРГАНИЗАЦИЕЙ ПИТАНИЯ

5.1. Директор общеобразовательной организации создаёт условия для организации
качественного питания обучающихся и несет персональную ответственность за
организацию питания детей в школе.
5.2. Директор школы представляет учредителю необходимые документыпо использованию
денежных средств на питание обучающихся.
5.3. Распределение обязанностей по организации питания между директором, работниками
пищеблока, ответственным за питание в образовательной организации отражаются в
должностных инструкциях.
5.4. К началу нового учебного года директором школы издается приказ о назначении лица,
ответственного за питание в общеобразовательной организации, комиссии по контролю за
организацией и качеством питания, бракеражу готовой продукции, определяются их
функциональные обязанности.
5.5. Контроль организации питания в общеобразовательной организации осуществляют
директор, медицинский работник, комиссия по контролю за организацией и качеством
питания, бракеражу готовой продукции, утвержденные приказом директора школы и
органы самоуправления в соответствии с полномочиями, закрепленными в Уставе
общеобразовательной организации.
5.6. Директор школы:



® ежегодно в начале учебного года издает приказ о предоставлении горячего
питания обучающимся;

® несет ответственность за организацию горячего питания обучающихся в
соответствии с федеральными, региональными и

—
муниципальными

нормативными актами, федеральными санитарными правилами и нормами,
уставом школыи настоящим Положением;

® обеспечивает принятие локальных актов, предусмотренных

—
настоящим

Положением;
® назначает из числа работников школы ответственных за организацию питания и

закрепляет их обязанности;
® обеспечивает рассмотрение вопросов организации горячего питания

обучающихся на родительских собраниях, заседаниях управляющего совета
школы, а также педагогических советах.

5.7. Комиссия по контролю за организацией и качеством питания, бракеражу готовой
продукции (медицинский работник) школы осуществляет контроль:

®—качества поступающих продуктов (ежедневно): осуществляет бракераж, который
включает контроль целостности упаковки и органолептическую оценку (внешний
вид, цвет, консистенция, запах и вкус поступающих продуктов и
продовольственного сырья), а также знакомство с сопроводительной
документацией (товарно-транспортными накладными, декларациями,
сертификатами соответствия, санитарно-эпидемиологическими заключениями,
качественными удостоверениями, ветеринарными справками);

® технологии приготовления пищи, качества и проведения бракеража готовых
блюд, результаты которого ежедневно заносятся в журнал бракеража готовой
пищевой продукции;

®—режима отбора и условий хранения суточных проб (ежедневно);
® работы пищеблока, его санитарного состояния, режима обработки посуды,

технологического оборудования, инвентаря (ежедневно);
® соблюдения правил личной гигиены сотрудниками пищеблока с отметкой в

гигиеническом журнале (ежедневно);
® информирования родителей (законных представителей) о ежедневном меню с

указанием выхода готовых блюд (ежедневно);
® выполнения суточных норм питанияна одного ребенка;
° выполнения норм потребления основных пищевых веществ (белков, жиров,

углеводов), соответствия энергетической ценности (калорийности) дневного
рациона физиологическим потребностям обучающихся (ежемесячно).

5.8. Лицо, ответственное за организацию питания:

® координирует и контролирует деятельность классных руководителей по
организации питания;

® представляет на рассмотрение директору школы и органу государственно-
общественного управления списки обучающихся, находящихся в трудной
жизненной ситуации, а также обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья;
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инициирует, разрабатывает и координирует работу по формированию культуры
питания;
осуществляет мониторинг удовлетворенности качеством школьного питания;
вносит предложения по улучшению питания,
координирует работы комиссии по контролю за качеством питания обучающихся
из числа родительской общественности.

Классные руководители общеобразовательной организации:

представляют заявку об организации горячего питания обучающихся в
электронном виде не позднее 8.00 часов. В заявке обязательно указывается
фактическое количество питающихся;
осуществляют в части своей компетенции мониторинг организации питания;
предусматривают в планах воспитательной работы мероприятия, направленные
на формирование здорового образа жизни обучающихся, потребности в
сбалансированном и рациональном питании, систематически выносят на
обсуждение в ходе родительских собраний вопросы обеспечения полноценного
питания обучающихся;
вносят на обсуждение на заседаниях органа государственно-общественного
управления, педагогического совета, совещаниях при директоре предложения по
улучшению питания.

5.10. Родители (законные представители) обучающихся:

представляют подтверждающие документыв случае, если ребенок относится к
льготной категории детей;
сообщают классному руководителю о болезни ребенка или его временном
отсутствии в школе для снятия его с питания на период его фактического
отсутствия, а также предупреждают медицинского работника, классного
руководителя об имеющихся у ребенка аллергических реакциях на продукты
питания и других ограничениях;
ведут разъяснительную работу со своими детьми по привитию им навыков
здорового образа жизни и правильного питания;
вносят предложения по улучшению организации горячего питания в школе;
входят в состав комиссии по контролю за организацией питания обучающихся,
осуществляя ежемесячные рейды с составлением акта контроля. После
осуществления контроля родители сообщают директору его результаты для
выработки дальнейших действий.

5.11. Ответственный дежурный по школе (дежурный администратор) обеспечивает
дежурство учителей в помещении столовой. Дежурные учителя обеспечивают
соблюдение режима посещения столовой, личной гигиены обучающихся, общественный
порядок и содействуют работникам столовой в организации питания.


